
OKR´S
¡Descubrí cómo esta metodología puede 
transformar la forma en que tu organización 
establece y alcanza sus objetivos!



Podemos ayudarte a que tu organización sea más 
enfocada, alineada, transparente, adaptable y 
centrada en el aprendizaje continuo, logrando así:

OKR’s (Objetivos y Resultados Clave) es un sistema de 
gestión por objetivos que ayuda a que las personas 
dentro de un equipo u organización se enfoquen en 
una misma dirección. 

A su vez, sirven para monitorear cómo se alcanzan las 
metas y los objetivos planteados construyendo así un 
puente entre la estrategia y la operación.

¿Qué es OKR’s?

Beneficios de Impulsar OKR’s

Claridad y foco en resultados

Equipos alineados y comprometidos

Comunicación transparente y colaborativa 

Estrategia de negocio adaptable



NUESTRAS PROPUESTAS DE VALOR

Capacitaciones: Desarrollamos programas 
personalizados a medida de tu organización, junto 
con sesiones prácticas para entrenar a los equipos 
en la definición y evaluación de sus OKRs.

Mentorías: Asesoramos a líderes y equipos en la 
aplicación práctica de la metodología, junto con un 
acompañamiento constante para asegurar la alineación 
estratégica y el logro exitoso de los objetivos.

Charlas y sensibilizaciones: Brindamos charlas 
informativas y de sensibilización sobre los principios 
y ventajas de OKRs para promover la comprensión y 
la aceptación de la metodología en la organización.

Consultoría: Ofrecemos consultoría en implementación 
de OKRs, que incluye diagnóstico inicial, diseño de 
planes a medida, configuración de herramientas y 
sistemas, seguimiento constante y ajustes para 
optimizar resultados.



NUESTROS FOCOS DE TRABAJO

Estrategia

Ejecución

Capacitación y desarrollo

Formación de coaches internos OKR

Coaching y Mentoring

Definición de objetivos 
estratégicos anuales y tácticos

Formulación de OKR sólidos, 
desafiantes e inspiradores.

Dashboard de seguimiento de OKR’s

Retroalimentación continua

Sesiones semanales de avances y 
compromisos.

Sesiones de evaluación y ajustes 
de desvíos.

Sesiones de capitalización de 
aprendizajes y reconocimientos.



Lideran esta propuesta

Gabriela Fraire
Directora y Fundadora Salud Integral Odontológica
Los OKRs fueron clave para darme cuenta de la 
importancia de una estrategia para mi empresa. Me 
ayudaron a enfocarme en objetivos concretos, buscar las 
herramientas necesarias y analizar datos. 

Sin OKRs, dudo que hubiera logrado todo lo que nos 
propusimos. Esta herramienta nos enseñó la importancia 
del proceso y estoy emocionada de transmitir esta 
metodología a mi equipo. 

¡Gracias Impulsar OKRs! 

Hernán Lucio Pena

Silvina González Lucas
• Ingeniera en Sistemas
• Coach organizacional especializada en cultura 
• OKR Master & Champion®

• Mentor y coach ejecutivo organizacional
• Agile Coach
• OKR Master & Champion®

¿Querés saber más
sobre Impulsar OKRs?

Impulsarliderazgo.com.ar +54 9 351 628 5055 info@impulsarliderazgo.com.ar

Testimonio:

Somos especialistas en liderazgo y gestión estratégica.  
Como coaches OKR acompañamos organizaciones y sus 
equipos a lograr sus objetivos, promoviendo una cultura 
de eficiencia, transparencia y orientación a resultados.


